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THEORIEBLÖCKE
Block 1	 12.10. - 16.10.26
Block 2	 23.11. - 27.11.26	
Block 3	 14.12. - 18.12.26		
Block 4	 25.01. - 29.01.27	
Block 5	 08.02. - 12.02.27	
Block 6	 19.04. - 23.04.27	
Block 7	 10.05. - 14.05.27	
Block 8	 12.07. - 16.07.27
Block 9	 30.08. - 03.09.27
Block 10	 20.09. - 24.09.27

Block 11	 18.10. - 22.10.27
Block 12	 22.11. - 26.11.27		
Block 13	 10.01. - 14.01.28
Block 14	 14.02. - 18.02.28
Block 15	 13.03. - 17.03.28
Block 16	 03.04. - 07.04.28
Block 17	 08.05. - 12.05.28
Block 18	 19.06. - 23.06.28	
Block 19	 28.08. - 01.09.28



 	 wird in Wochenblöcken angeboten

 	 umfasst ein Basismodul und fünf 
Fachmodule

 	 erfolgt in Präsenz, als Onlineunterricht 
und in Selbstlernphasen

 	 jedes Modul schließt mit einer Prüfung 
ab

WIR BIETEN AN ...

 	 Lernbegleitung und -beratung

 	 Prüfungsbegleitung und -vorbereitung

 	 ... das Lernen und Lehren in der Erwach-
senenbildung als Dialog zu verstehen.

 	 kurzes Anschreiben

 	 Lebenslauf 

 	 Kopie Examens-Urkunde

 	 Genehmigung des Arbeitgebers

KOSTEN: 5 900 Euro

UNSER ANGEBOT DER THEORETISCHE 
UNTERRICHT ...

IHRE BEWERBUNG

IHRE VORAUSSETZUNGEN

DIE WEITERBILDUNG:

 	 Sie arbeiten als Pflegefachper-
son, OTA, ATA, Hebamme/Entbin-
dungspfleger.

 	 Weitere Grundqualifikationen in 
	 Gesundheitsberufen sind möglich.

 	 Sie verfügen über mindestens 
zwei Jahre Berufserfahrung

Wir vermitteln Handlungskompetenzen 
für die Übernahme von 

Führungsaufgaben zur Leitung einer 
Station oder eines Bereichs.

 	 erfolgt nach DKG-Empfehlungen 

	 umfasst 760 Theoriestunden und 
80 Stunden Hospitation

 	 wird berufsbegleitend angeboten

 	 Dauer: 24 Monate 


