
Zertifizierung nach BGM-Norm

Rufen Sie einfach an:

T 02 71 22 19 01 44

oder schreiben Sie an:
igus@diakonie-sw.de

https://dis.mitarbeiterunterstuetzung.com
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Rufen Sie beispielsweise die Hotline an,

• wenn es Ihnen psychisch nicht gut geht

• wenn in Ihrer Familie jemand professionelle 
 Pflege benötigt

• wenn Ihre Ehe in der Krise steckt

• wenn Sie einfach das Gefühl haben, 
 dass alles zu viel wird

• wenn Sie Schulden haben

• wenn Sie Hilfe bei der Erziehung benötigen

• wenn in Ihrem Umfeld jemand suchtkrank ist

Über die Hotline erhalten Sie Kontakt zu Arztpraxen oder 
Beratungsstellen und bekommen dort auch einen passen-
den Termin – auf Wunsch direkt durch die Mitarbeiter der 
Gesundheitshotline organisiert.

Bei allen Problemen können Sie sich natürlich auch jeder-
zeit an Ihren Vorgesetzten oder unsere Personalabteilung 
wenden. Wir haben Verständnis, wenn Sie schwierige 
Situationen meistern müssen und Hilfe benötigen.

Sie suchen nach Informationen zu weiteren Angeboten 
betrieblicher Gesundheitsförderung, wie zum Beispiel 
unserem Lauftreff, weiteren Fitness-Angeboten oder 
Ähnlichem? Auch in diesem Fall können Sie die Hotline 
anrufen oder Kontakt über die anderen benannten Kanäle 
aufnehmen. Ideen und Vorschläge zu weiteren Angeboten 
nehmen wir sehr gerne entgegen.

Gesundheitsmanagement mit System

SO ERREICHEN SIE UNS
WIR UNTERSTÜTZEN UND 

BERATEN SIE GERNE

iGuS – Gesund im Beruf GmbH 

 IHW-Park | Gebäude T
Eiserfelder Str. 316 

57080 Siegen

Telefon: 0271 / 22 19 01-0
Telefax: 0271 / 22 19 01-90

E-Mail: igus@diakonie-sw.de 

Geschäftsführung: Sebastian Schreiber, 
Dr. Josef Rosenbauer 

www.igus-diakonie.de
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BGM+ 
MIT SYSTEM

SOZIALE VERANTWORTUNG ÜBER 
DEN ARBEITSPLATZ HINAUS

Unser iGuS-Zertifikatsmodell unterstützt Sie da-
bei, Ihre soziale Verantwortung zu unterstreichen.
Unser iGuS-Zertifikat bescheinigt Ihnen grundle-
gende Angebote, die einen nachhaltigen Nutzen 
für das Unternehmen wie auch für die Mitar-
beitenden erzielen und über die reine Gesund-
heitsförderung hinausgehen. Basis unserer drei 
Prädikatsstufen ist die Übernahme sozialer Ver-
antwortung über den Arbeitsplatz hinaus.

Dies schließt ein, dass Ihre Mitarbeiter auch Un-
terstützungsmöglichkeiten für ihr privates Umfeld 
in Anspruch nehmen können.

Die Zertifizierung beinhaltet die Zugehörigkeit 
zum BGMplus-Netzwerk – und bietet damit 
Austauschmöglichkeiten mit anderen Verantwort-
lichen zu Fragen rund um die Gesundheitsförde-
rung in Unternehmen.

Wir sind  

Wir begleiten Sie auf dem Weg zur Zertifizierung 
nach der offiziellen BGM-Norm.

Sie möchten verschiedene erprobte Maßnahmen 
zu einem lernenden betrieblichen Gesundheits-
management-System zusammenführen und dies 
durch das Siegel „BGM+“ bestätigen lassen? 

Wir unterstützen Sie. 

Nach erfolgreicher externer Begutachtung bestä-
tigt Ihnen das Zertifikat, dass Ihr Engagement für 
betriebliche Gesundheit den Anforderungen der 
offiziellen BGM-Norm (DIN SPEC 91020) ent-
spricht und einen nachhaltigen Mehrwert für die 
Beschäftigten bringt. Das Siegel ist geeignet, um 
Ihre Attraktivität als Arbeitgeber darzustellen – für 
Bewerber und Beschäftigte.


